SERGIO HUGO OLIVOS RIOS

Pontevedra N° 443 Valle Lo Campino Quilicura
Fonos: movil 81983462 — casa 222490197
e-mail: solivosrios@yahoo.es

Ingeniero Civil Industrial, en proceso de titulacién, e Ingeniero (E) Mecanico, con Liderazgo en la

Administracién de Contratos, Operaciones e Ingenieria en plantas mineras, de manufactura de productos de
consumo masivo, farmacéuticos y de grado alimenticio, de insumos y obras civiles para la renovacion de redes
de gas natural, agua potable - riles. Capacitado en herramientas de gestion como TPM, RCM +, Calidad Total,
JIT, GMP, Seis Sigma, Higiene y Seguridad Industrial y Cuidado del Medio Ambiente bajo normas I1SO
9001:2008, 14001:2004 y OHSAS 18001.

Ha potenciado eficientemente equipos de trabajo, con autonomia y alta capacidad de gestion,

alcanzando los planes de accién y desafios propuestos, cumpliendo los estdndares de Seguridad, Higiene y
Responsabilidad Social establecidos.

EXPERIENCIA LABORAL

MICRO-AUTOMACION S.A. 2014 a la fecha
Jefe de Departamento de Proyectos

Repotencio la efectiva venta de proyectos con un aumento del 20% en relacion al periodo anterior.
Redefinio recursos necesarios para analizar los proyectos mayores de Mineria.

TPI CHILE S.A. 2012 - 2014
Analista de Estudio de Propuestas

Obtuvo 0 error en los proyectos adjudicados.
Fue designado como Ingeniero — Evaluador, para los proyectos del area minera.
Responsable de las metodologias constructivas, en las licitaciones asignadas.

EXPERTICIA INGENIEROS S.A. (Contrato por Obra) 2010 - 2012
Administrador de Contratos

Logro la asignacion directa de otros 3 contratos, en consideracion de la evaluacion del mandante, de un
95 % de cumplimiento de las calificaciones de contratistas (RESSO), aumentando en un 400 % los
ingresos en base al contrato inicial.

Reactivé el proyecto de “Servicio de mantenimiento y reparacion del sistema de colectores y supresores
de polvo de la Gerencia de Plantas “El Teniente - CODELCO CHILE.

Potenci6 al equipo para reducir en un 30% la polucion en la Planta de Chancado en base anual, segun
medicion certificada por CODELCO.

MINTLAB CO. S.A. 2008 - 2010
Jefe de Mantencién e Ingenieria

Lideré efectivamente a su equipo de trabajo logrando mejoras de productividad de un 25%.

Implementé diferentes proyectos de automatizacién e ingenieria que permitieron la reduccién en la
mano de obra directa, de un 15 % en los productos a granel.

Optimiz6 el uso energético de toda la planta, generando ahorros por mas de un 20%.

Introdujo estandares de atencién, para clientes internos y externos.

Redefinid las politicas de trabajo, permitiendo el incorporar al departamento de mantencion de todas las
tareas de disefio — control de proyectos y mantenciones preventivas para las areas de produccion, y
HVAC de toda la planta farmacéutica.

COMPANIA MANUFACTURERA DE PAPELES Y CARTONES S.A. 2005 - 2008
CMPC AREA PRODUCTOS TISSUE
Jefe de Linea



Les fueron entregadas a su cargo las lineas convertidores prioritarias de la planta.

Repotencio las lineas a su cargo aumentando en un 10 % la eficiencia.

Modificé los controles de produccion evitando con esto las detenciones de lineas al término de mes,
implicando un mayor ingreso de US$ 50.0000 anuales.

Genero las politicas de ahorro que permitieron una rebaja de un 30 %, mas de US$ 160.000 en base
anual, con relacion al presupuesto.

En su evaluacién de desempefio obtuvo un 97 % de cumplimiento.

CONSORCIO V.H.F. INGENIEROS LTDA. (Contrato por Obra) 2002 - 2005
Administrador de Contratos

Potencié a su equipo de trabajo en el tendido de redes de Aguas Servidas para Aguas Andinas S.A.,
para incrementar en un 15 % el avance por sobre lo proyectado, construyendo 7200 metros de piping
en HDPE en & 250, 315 y 355 mm y reconectando 515 clientes, con un valor total de 35.300 UF.
Administr6 el proyecto de Cracking para Agua Potable, mandante ESSBIO S.A., de las comunas de
Graneros y San Francisco de Mostazal, por un monto de 24.550 U.F. y una extension de 8450 metros
y 870 clientes directos, con una disminucién de los costos de mano de obra de un 30 %.

Con todo el equipo a su cargo disefio un sistema de construccién de redes sin zanja para el aumento
de un 300 % en la velocidad de construccion en relacion al sistema de zanja.

METROGAS S.A. 1999 - 2002
Supervisor Rehabilitacion — Relining Redes

Liderd un equipo de 85 personas para la construccion de 110 Km. de redes de gas natural mediante el
método de Relining, en matrices de gas de Ciudad.

Gener0 politicas de evaluaciones de desempefio del personal, lo que permitié la racionalizacién de
recursos, identificar las areas de mejoras en las empresas contratistas y reducir los gastos por
contratacién de personal no necesario.

Introdujo indices de gestién, que con sus correspondientes planes de accién permitieron reducir los
sobrecostos en un 25 %.

Ided sistemas de control interno, con la elaboracién de contramedidas a las causas basicas de los
accidentes, lo que implicé la reduccion desde un accidente cada quince dias, a alcanzar 8 meses sin
acontecimientos NO deseados.

Disefié un sistema integral de reclamos mediante planillas de control, y de definicion de roles que
generaron un incremento de un 47 % en el cumplimiento en los plazos establecidos (alcanzando un 97
% de conformidades a tiempo).

Administré los recursos existentes, recopilando la informacién necesaria para protocolizar 70 Km. de
redes en telecomunicaciones, aumentando en un 60% en la entrega con cero defecto.

PRODUCTOS SANITARIOS S.A. 1994 - 1999
PROCTER & GAMBLE
Line Manager

Gerencid a su equipo de 45 personas, aumentando la eficiencia en un 10% en la Linea N°1.

Disminuy6 los tiempos de cambio de formato (de producto) en un 60 %, mediante la formulacién de
cartas Gantt y la distribucion de roles, implicando un aumento de un 7% en la productividad en la Linea
N° 4.

En la administracién de la Linea N° 3 concreté 1 afio sin accidentes; y seis meses con cero defectos de
empaque), aumentando en un 10 % la produccién.

Moderniz6 el sistema de codificacién del embalaje en toda la planta, cumpliendo con los procedimientos
regionales.

Entrené a todo el personal del area de operaciones (aprox. 250 personas) en la Norma Auditiva,
calificando con nota 7.9 (de un maximo de 8).

Cumplié los requerimientos de evaluacién (de 20 soélo aprobaban 3), para ser nombrado como
coordinador de Higiene y Seguridad del area de Operaciones.

Capacité a su equipo de Trabajo en Herramientas de Calidad Total, Mantenimiento Progresivo y
Seguridad Industrial, con lo cual se establecieron las bases para calificar con un 90% de aprobacion, a
Paso IV de Mantenimiento Progresivo.



EDUCACION

UNIVERSIDAD DE VALPARAISO Marzo 2006 - Junio 2009
Ingenieria Civil Industrial (egresado elaborando tesis)

UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA.
Ingenieria de Ejecucién en Mecéanica Marzo 1986 - Diciembre de 1992
Titulado Diciembre 1992

CURSOS Y SEMINARIOS

¢ PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE 2014
Becario Corfo de Inglés
¢ TRONWELL 2013
Becario Corfo de Inglés
¢ PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE 2013
Evaluacion de Decisiones Estratégicas
¢ WALL STREET INSTITUTE — SCHOOL OF ENGLISH 2011 - 2012
Niveles medio y avanzado
& CAPACITA CHILE 2011
Prevencién de Riesgos para Supervisores en Mineria
Induccion en Prevencion de Riesgos Codelco - DET
¢ UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE 2009
Mantenimiento Predictivo Industrial
¢ CIDES CORPOTRAINING 2009
Mantenimiento centrado en la confiabilidad plus (RCM +)
¢ EPSILON Ltda. 2008
Formacién de Brigadas Industriales
& GCL - CAPACITAS.A. 2008
Aplicacion de buenas practicas de manufactura (GMP) en la industria farmacéutica
¢ PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE 2008
Herramientas para el disefio y gestion de Proyectos
¢ ASOCIACION CHILENA DE SEGURIDAD 2007
Liderazgo, factor clave en las empresas competitivas
¢ UNIVERSIDAD FINIS TERRAE — INTEGER 2006
Taller de Desarrollo Personal y Autoevaluacion.
& LES HALLES CONSULTORES DE EMPRESAS 2004
Preparacién y Evaluacion de Proyectos de Inversion
¢ METROGAS 2001
Entrenamiento en el programa de Trabajo en Equipo en la empresa
¢ UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE 2000
Control de Calidad a las Instalaciones de Gas
¢ INSTITUTO DALE CARNEGIE 1997
Curso en Manejo de Presentaciones Profesionales y Oratoria
¢ PROCTER & GAMBLE 1997
Entrenamiento como Coordinador en Seguridad 1995 - 1997
Capacitacion en Mantencion Total Productiva T.P.M.
Entrenamiento en Fundamentos de Calidad Total y Seis Sigma
Entrenamiento en liderazgo, supervision, Calidad Total y BPM. 1995 - 1997
¢ FISHER INSTITUTE 1996
Cursos niveles | y Il de Inglés.
¢ ASOCIACION CHILENA DE SEGURIDAD 1994

Fundamentos de Seguridad Industrial y Control de Pérdidas.

ANTECEDENTES PERSONALES

Tiene diecinueve afios de matrimonio, una hija de dieciocho, otra de once y un hijo de cinco, manejo de
computacion nivel usuario avanzado, Autocad, SAP mdédulos de PM y Existencias. Inglés oral medio,
lectura y escritura nivel superior certificables, aficionado a la lectura, y al turismo familiar.

Licencia de conducir clase B y de Alta Montafia sin antecedentes.



